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Zatrudni osobe do pracy w ksiegowosci

Wymagania

obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
Konfederacji Szwajcarskiej, panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym badz
innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne;

minimum 3-letnie doswiadczenie w pracy w ksiegowosci;

znajomosc jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowiazkéw pracownika dziatu ksiegowosci;

znajomosc przepisdw ustawy o rachunkowosci wraz z aktami wykonawczymi do tej ustawy;
umiejetnos¢ wspotpracy w zespole i organizacji pracy wtasnej;

umiejetnosc biegtej obstugi komputera, arkusza kalkulacyjnego, programéw ksiegowych;
odpowiedzialnos¢, wysoka kultura osobista;

nieposzlakowana opinia

Zakres obowigzkow

biezace ewidencjonowanie dowoddw ksiegowych, rozliczer zaliczek, delegacji stuzbowych
w systemie finansowo ksiegowym Comarch Optima;

prowadzenie rozliczen klientéw w zakresie zbiorowego dostarczenia wody i zbiorowego
odprowadzania sciekow;

prowadzenie rozliczeri w zakresie gospodarowania ZFSS, ustalanie odpisu, ksiegowanie,
udziat w pracach nad tworzeniem planu finansowego i rozliczeniem rocznym funduszu;
prowadzenie ewidencji majatku trwatego wtasnego Spotki oraz powierzonego mienia,
uzgadnianie ewidencji majatku rzeczowego z ewidencja kont zespotu ,,0”

naliczanie odpiséw amortyzacyjnych;

sporzadzanie sprawozdar do Giéwnego Urzedu statystycznego oraz innych instytucji;
obstuga kasowo bankowa Spétki;



archiwizacja dokumentéw dziatu ksiegowo finansowego;
wspétpraca z innymi dziatami w celu zapewnienia wysokiej jakosci ustug;
inne zadania delegowane przez gtéwna ksiegowg;

Co oferujemy

stabilne warunki zatrudnienia i wynagrodzenia w oparciu o umowe o prace
szkolenia na najwyzszym poziomie i mozliwos¢ rozwoju kompetencji zawodowych
przyjazng atmosfere i wsparcie zespotu

pakiet swiadczen socjalnych

dodatek stazowy od 5 % do 20 %

dodatkowa nagroda roczna

Warunki pracy

praca na petny etat
praca przy monitorze komputerowym

Wymagane dokumenty

Ccv;

list motywacyjny;

odwiadczenie o posiadanym obywatelstwie;

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe;
os$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;

os$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie o0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania rekrutacyjnego zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéIne rozporzadzenie o ochronie danych
dalej: RODO)

Termin i miejsce sktadania dokumentéw

Dokumenty aplikacyjne mozna wystaé na adres e-mail: sekretariat@cuk.kolbaskowo.pl lub
ztozyé w sekretariacie Centrum Ustug Komunalnych w Kotbaskowie Spétka z 0.0. Roséwek 16,
72-001 Kotbaskowo, pok. 49 w godz. od 7.30 do 15.30 lub przestaé na adres Spotki: Centrum
Ustug Komunalnych w Kotbaskowie Spétka z 0.0. Roséwek 16; 72-001 Kotbaskowo w terminie

do 26 maja 2025 r.

Wybrane osoby zaprosimy na rozmowe kwalifikacyjna.

ESZARZAD)



